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,Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”

Procedura wyboru i oceny grantobiorcow
W ramach projektéw grantowych

§1

Postanowienia ogélne

1. Niniejsza procedura jest stosowana w odniesieniu do wyboru i oceny grantobiorcow w ramach
projektow grantowych w zwiazku z realizacja poddzialania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji
W ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

2. Uzyte w niniejszej procedurze zwroty, oznaczaja:

1) LGD - Czarnorzecko- Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania,

2) ZW - Zarzad Wojewodztwa, z ktorym LGD zawarta umowg ramowa,

3) Umowa ramowa — umowa 0 warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznos$¢ zawarta w dniu 23.05.2016 r. pomigdzy ZW a LGD,

4) UM — Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego,

5) Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia,

6) Biuro — Biuro Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD,

7) Rada - Rada Decyzyjna LGD,

8) Regulamin Rady — Regulamin Rady Decyzyjnej Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD,

9) Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady lub osoba wyznaczona przez niego do

prowadzenia posiedzenia,

10) Komisja Skrutacyjna- nadzoruje prawidlowy przebieg wyboru operacji i sprawdza
poprawno$¢ wypehnienia kart do gtosowania,

11) LSR — Strategia Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ LGD,

12) Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20.02.2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;
spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378 z p6zn. zm.),

13) Ustawa w zakresie polityki spéjnosci - ustawa z dnia 11.07.2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
2020 (Dz. U. z 2014 r. poz.1146 z p6zn. zm.),

14) Rozporzadzenie LSR - rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24.09.2015
r. w sprawie szczegotowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1570 z pdzn. zm.),

15) Whniosek — wniosek o powierzenie grantu sktadany przez Grantobiorce,

16) Projekt grantowy - projekt w ramach, ktorego LGD udziela Grantobiorcom grantow na
realizacje zadan stuzacych osiagnigciu celu tego projektu,

17) Grantobiorca/Wnioskodawca - podmiot, ktéry ubiega sie o dofinansowanie w ramach
naboru,

18) Grant - srodki finansowe, ktore LGD powierza Grantobiorcy na realizacj¢ zadan stuzacych
osiagnieciu celu projektu grantowego,



19) Umowa o0 powierzenie grantu - umowa podpisywana przez LGD oraz Grantobiorcg,
okreslajaca warunki wykorzystania dofinansowania na realizacj¢ zadan wynikajacych
Z wniosku o powierzenie grantu,

20) Whniosek o rozliczenie grantu — dokument sktadany przez Grantobiorce po zakonczeniu
realizacji operacji do LGD,

21) Zadanie - wyodrgbniony zakres projektu grantowego, ktory ma by¢ realizowany przez
pojedynczego grantobiorcg, zgodnie z umowa 0 powierzenie grantu.

§2
Cel procedury
Celem niniejszej procedury jest zapewnienie transparentnosci wyboru i oceny grantobiorcOw, przy
zachowaniu parytetu gwarantujacego, ze co najmniej 50% glosow w decyzjach dotyczacych
wyboru pochodzi od partnerow niebgdacych instytucjami publicznymi oraz na poziomie
podejmowania decyzji zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49% prawa glosu.

Przedmiotem jest okre§lenie niedyskryminujacych 1 przejrzystych zasad wyboru oraz
obiektywnych kryteriow wyboru grantobiorcow, ktére pozwalaja uniknaé konfliktu interesow
i umozliwiaja wybdr w drodze pisemnej procedury.

§3
Wysoko$¢ pomocy
Warto$¢ kazdego zadania shuzacego osiagnigciu celu projektu grantowego oraz wysoko$é
pomocy udzielona grantobiorcy nie moze by¢ wyzsza niz 50 000 zl oraz nizsza niz 5 000 zl.

Limit pomocy na jednego grantobiorcg wynosi 100 000 zt w ramach projektéw grantowych
realizowanych przez LGD (przy ustalaniu wysokosci srodkow pozostatych do wykorzystania w
ramach limitu, uwzglednia si¢ sum¢ kwot pomocy wyptaconej na zrealizowane operacje i kwot
pomocy przyznanej na operacje, ktorych realizacja nie zostata jeszcze zakonczona).

Pomoc na realizacje zadania w ramach projektu grantowego przyznawana jest do wysokosci
100% kosztéw kwalifikowanych.

Koszty planowane do poniesienia przez Grantobiorcg mieszcza si¢ w zakresie kosztow, o ktorych
mowa W rozporzadzeniu LSR (§17 ust. 1 pkt 1-5 oraz 7 i 9, i nie sa kosztami inwestycji
polegajacej na budowie albo przebudowie liniowych obiektow budowlanych w czgsci dotyczacej
realizacji odcinkéw zlokalizowanych poza obszarem wiejskim objetym LSR).

Suma grantéw udzielonych jednostkom sektora finansow publicznych w ramach danego projektu
grantowego nie moze przekroczy¢ 20% kwoty srodkow przyznanych na ten projekt.

§4

Oglaszanie naboru wnioskéw

Ogloszenie o naborze wnioskow o powierzenie grantow nastgpuje w terminach przewidzianych
w ,,Harmonogramie planowanych naboréw wnioskow o udzielenie wsparcia na wdrazanie
operacji w ramach LSR” stanowiacym zatacznik do umowy ramowej.

LGD zamieszcza ogloszenia o naborze wnioskow o powierzenie grantdw na stronie internetowej
LGD oraz w Biurze LGD, nie wczes$niej niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym
terminem rozpoczgcia biegu terminu sktadania wnioskow wraz ze wskazaniem numeru
ogloszenia oraz daty publikacji (dzien/miesiac/rok).

LGD nie moze zmieni¢ tre$ci ogloszenia o naborze wnioskOw o powierzenie grantdw ani
lokalnych kryteriow wyboru oraz ustalonych w odniesieniu do naboru wymogoéw, po ich
zamieszczeniu w miejscach, o ktorych mowa w ust.2.
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LGD na swojej stronie internetowej archiwizuje wszystkie ogloszenia o naborze wnioskow
0 powierzenie grantow w ramach perspektywy 2014-2020 oraz umozliwia podglad ich tresci do
konca 2028 roku.

LGD numeruje kolejne ogloszenia o naborze wnioskOw o powierzenie grantow w nastgpujacy
sposob — kolejny numer ogloszenia/rok/G (np. 1/2017/G), a w przypadku gdy nabor jest
prowadzony na przetomie dwoch lat, wowczas w numerze ogtoszenia wskazuje sig rok w ktorym
dany nabor si¢ konczy.

Ogloszenie o naborze zawiera w szczegdlnosci:
a. wskazanie instytucji organizujacej nabor,

b. planowany termin sktadania wnioskow o powierzenie grantow (nie krotszy niz 14 dni i nie
dtuzszy niz 30 dni ze wskazaniem daty i godziny koncowej),

c. miejsce sktadania wnioskow o powierzenie grantow,
d. zakres tematyczny projektu grantowego,

e. planowane do osiagnigcia W ramach projektu grantowego cele i wskazniki (zalqcznik nr 1 do
niniejszych procedur),

f. wskazanie wysokosci limitu srodkéw w ramach oglaszanego naboru,
g. planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania,

h. kryteria wyboru grantobiorcow wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktow, ktorej
uzyskanie jest warunkiem wyboru zadania;

i. wskazanie wysokosci kwoty grantu,
j. wskazanie intensywno$ci pomocy,

K. informacj¢ o miejscu udostepnienia wzoréw dokumentow aplikacyjnych: formularza wniosku
0 powierzenie grantu, formularza wniosku o rozliczenie grantu, wzoru umowy 0 powierzenie
grantu, wzoru sprawozdania z realizacji zadania a takze procedur ikryteriow wyboru
grantobiorcéw wraz z ich opisem oraz zasadami przyznania punktow za spelnienie danego
kryterium,

I. informacje o wymaganych dokumentach potwierdzajacych spetnienie kryteriow wyboru.

LGD, najpdzniej w dniu podania do publicznej wiadomos$ci ogloszenia o naborze, zamieszcza na
swojej stronie internetowej obowiazujace w LGD procedury i kryteria wyboru grantobiorcow,
wzory obowigzujacych formularzy. Powyzsze dokumenty sa takze dostgpne w Biurze LGD.

Whnioskodawca sktada wniosek na obowigzujacym formularzu wraz z wymaganymi
zatacznikami.

Whniosek sktadany jest w formie papierowej i elektronicznej na ptycie CD bezposrednio w biurze
LGD (przy czym bezposrednio oznacza osobiscie, lub przez pelnomocnika, lub przez osobeg
upowazniong do reprezentowania Wnioskodawcy).

Whnioskodawca sktada wniosek w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze.

Whiosek uwaza si¢ za ztozony z chwila dostarczenia do biura LGD (liczy si¢ data wptywu).

Pracownik LGD nadaje kazdemu wnioskowi indywidualne oznaczenie (znak sprawy), ktore
wpisuje we wniosku w odpowiednim polu.
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LGD prowadzi rejestr wnioskow zawierajacy w szczegoOlno$ci: nadany znak sprawy, imig
i nazwisko/nazwe Grantobiorcy, tytut zadania, kwote wnioskowanego wsparcia, date i godzing
wptywu wniosku.

Pracownik LGD rejestruje sktadane wnioski wg kolejnosci wplywu.

Ztozenie wniosku w LGD potwierdzane jest na kopii pierwszej strony tego wniosku.
Potwierdzenie zawiera dat¢ i godzing ztoZenia wniosku, liczbg ztozonych wraz z wnioskiem
zatacznikow, piecze¢ LGD oraz podpis osoby przyjmujace;j.

Na kazdym etapie oceny i wyboru - Grantobiorcy przystuguje prawo do wycofania wniosku.
W tym celu Grantobiorca powinien ztozy¢ w Biurze LGD pismo o wycofanie wniosku podpisane
przez osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

Kopia wycofanego wniosku wraz z zatacznikami pozostaje w LGD wraz z oryginalem pisma
0jego wycofanie. LGD zwraca wycofane wnioski wraz z zatacznikami Grantobiorcy
bezposrednio lub korespondencyjnie.

Wycofanie wniosku sprawi, ze Grantobiorca znajdzie si¢ w sytuacji sprzed jego zlozenia.
Whiosek skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkow prawnych, a Grantobiorca, ktory
ztozyl, a nastepnie skutecznie wycofal wniosek, bedzie traktowany jakby tego wniosku nie
ztozyt.

W przypadku zmiany danych teleadresowych Grantobiorca ma obowiazek niezwtocznie
poinformowac¢ o tym Biuro LGD.

§5

Procedura bezstronnos$ci

Czlonkowie Rady, przed pierwszym posiedzeniem dotyczacym oceny i wyboru operacji
ztozonych w ramach naboréw na poddziatanie 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos$¢”, zobowiazani sa zlozy¢ na rece
Prezesa Zarzadu Kwestionariusz osobowy cztonka Rady Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD,
ktorego wzor stanowi zatqcznik nr 2 do niniejszej procedury.

Kwestionariusz, o ktorym mowa w ust. 1 ma na celu sporzadzenie i prowadzenie Rejestru
interesow czlonkéow Rady Czarnorzecko-Strzyzowskiej Lokalnej Grupy Dziatania, ktory pozwala
na identyfikacj¢ charakteru powiazan z wnioskodawcami/poszczegdlnymi wnioskami. Jego wzor
stanowi zafqcznik nr 3 do niniejszej procedury.

W celu przejrzystosci oceny i wyboru operacji rejestr udostgpniony jest opinii publicznej
w Biurze LGD.

Cztonek Rady ma obowiazek uaktualni¢ kwestionariusz, o ktorym mowa w ust. 1 kazdorazowo
w przypadku zmiany zawartych w nim informacji.

Podczas kazdego posiedzenia Cztonkowie Rady przystepujac do procedury oceny wnioskoéw
zobowiazani sg ztozy¢ pisemne Zobowiqzanie do bezstronnosci i poufnosci wzglgdem ocenianych
wnioskow, stanowiacej zalqcznik nr 4 do niniejszej procedury.

Cztonek Rady, ktory nie ztozyt deklaracji bezstronno$ci i poufnosci, wytaczony jest z oceny
wszystkich wnioskow ztozonych w naborze do momentu ztozenia takiej deklaracji.
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W trakcie posiedzenia cztonek Rady, w przypadku braku bezstronnosci, w szczegdlnosci
o ktorym mowa w §15 Regulaminu Rady, z wtasnej inicjatywy, sktada Oswiadczenie o braku
bezstronnosci w ocenie operacji, ktorego wzor stanowi zalqcznik nr 5 do niniejszej procedury.

Na podstawie ztozonych oswiadczen przygotowywana jest ,,Lista cztonkéw Rady wylaczonych
z podejmowania decyzji o dofinansowaniu poszczegdlnych operacji” zatwierdzona przez Rade
w drodze uchwatly.

W ocenie danego wniosku nie moze bra¢ udziatu czlonek wykluczony na podstawie zapisow
zawartych w Regulaminie Rady, Deklaracji bezstronnosci i poufnosci oraz ktorego wykluczenie
wynika ze sporzadzonego ,,O$wiadczenia o braku bezstronnosci w ocenie operacji” oraz Rejestru
interesow cztonkoéw organu decyzyjnego, pozwalajacego na identyfikacje charakteru powiazan
z Grantobiorcami/poszczegdlnymi wnioskami.

Cztonkowie Rady wytaczeni z podejmowania decyzji w rozpatrywanym wniosku podczas jego
oceny w tym ustalania kwoty wsparcia zobowiazani sa przebywac poza sala obrad.

Stosowanie procedury zapewniajacej bezstronno$¢ oraz unikanie konfliktu interesow dotyczy
rowniez pracownikow LGD lub innych organéw LGD bioracych udzial w procesie oceny
wnioskow. W tym celu sporzadzony zostanie rejestr intereséw pracownikow, pozwalajacy na
identyfikacje powiazan z Wnioskodawcami. Ponadto pracownicy LGD w stosunku do kazdego
weryfikowanego przez nich wniosku sktadaja zobowiazanie do bezstronno$ci i poufnosci.
W ocenie danego wniosku nie moze bra¢ udziatu pracownik, ktory nie ztozyt zobowiazania do
bezstronnosci i poufnosci oraz ktérego wykluczenie wynika z rejestru interesow.

§6
Ocena wnioskéw o powierzenie grantéw

Oceny i wyboru grantobiorcow dokonuje Rada LGD, ktora dzialta w oparciu o niniejsza
procedure oraz Regulamin Rady.

Po zakonczeniu naboru wnioskow o powierzenie grantow, Rada LGD dokonuje oceny wstgpne;j
whniosku, oceny wniosku wg lokalnych kryteriow wyboru, wybiera GrantobiorcOéw oraz ustala
kwoteg wsparcia.

Biuro LGD przekazuje Cztonkom Rady informacje¢ o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia
zgodnie z zapisami w Regulaminie Rady.

W kwestiach spornych oraz w przypadku réwno rozktadajacych sig¢ glosow podczas glosowan
Rady decydujacy glos ma Przewodniczacy.

Rada LGD wybiera Grantobiorcow na podstawie oceny polegajacej na:

a. ocenie wstepnej wnioskow
b. ocenie wnioskow wg lokalnych kryteriow wyboru przyjetych przez LGD.

Ocena whniosku jest niewazna, jezeli zachodzi co najmniej jedna z ponizszych okolicznosci:

a. na karcie pozostala niewypelniona jakakolwiek rubryka, ktora powinien wypetnié
Przewodniczacy,

b. na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowa¢ wniosek, ktorego dotyczy
ocena,

c. nakarcie brakuje podpisu cztonka Rady uprawnionego do udziatu w ocenie wniosku.



Przewodniczacy weryfikuje, czy na poziomie podejmowania decyzji dotyczacych wyboru ani
wladze publiczne, ani zadna z grup interesu nie posiada wigcej, niz 49% praw glosu oraz co
najmniej 50% glosow w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partneréw niebgdacych
instytucjami publicznymi.

Obstuge techniczna obrad Rady zapewnia Biuro LGD.

§7
Ocena wstepna wnioskéw o powierzenie grantow
Oceny wstepnej wnioskow dokonuje Rada LGD positkujac si¢ ocena wstepna dokonana przez
Biuro.
Biuro LGD dokonuje wstgpnej oceny ww. wnioskow, w tym oceny zgodno$ci z LSR, w zakresie:

a. zlozenia wniosku w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu naboru,

b. zgodnosci wniosku z zakresem tematycznym projektu grantowego, w ramach, ktorego
ma by¢ realizowane zadanie przez Grantobiorcg wskazanym w ogtoszeniu o naborze,

c. realizacji przez zadanie celow ogélnych, celow szczegdtowych i przedsigwzigé LSR,
przez osiaganie w ramach projektu grantowego zaplanowanych w LSR wskaznikow,

d. zgodnosci z Programem, w tym:

— zgodnos$¢ z forma wsparcia wskazana w ogloszeniu o naborze (refundacja),
— zgodnos$¢ z warunkami udzielenia wsparcia obowiazujacymi w ramach naboru.

Wstepna ocena wnioskdw o powierzenie grantdw przeprowadzana jest wedlug Karty oceny
wstepnej grantu, stanowiacej zafqcznik nr 6 do niniejszej procedury.

Wyniki oceny wstepnej wnioskoOw o powierzenie grantow dokonanej przez Biuro przekazywane
sa Przewodniczacemu (przed posiedzeniem) w formie wypetionych w czgsci A-C Kart oceny
wstepnej grantu. Ponadto w okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady, jej cztonkowie maja
mozliwos¢ wgladu do wszystkich materiatow 1 dokumentéw zwiazanych z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

Ocena wstgpna dokonywana przez Rad¢ LGD odbywa si¢ poprzez wypehienie czesci D Karty
oceny wstepnej grantu, ktora uzupeklia Przewodniczacy, i ktora podpisuja wszyscy uprawnieni
do glosowania cztonkowie Rady LGD.

Rada LGD positkujac si¢ efektem oceny wstepnej Biura dokonuje oceny zgodnosci wniosku
z kryteriami wskazanymi w ogloszeniu o naborze, LSR oraz PROW na lata 2014-2020.

Wynik oceny wstgpnej jest pozytywny, w przypadku, gdy wigkszo$¢ czlonkow Rady bioraca
udziat w ocenie wniosku uznata go za zgodny z kryteriami okreslonymi w ogloszeniu o naborze,
LSR oraz PROW na lata 2014-2020.

Wyniki glosowania oraz zdania odrgbne czionkéw Rady LGD odnotowywane sa w protokole
z wyboru i oceny Grantobiorcow. Wyniki oceny oglasza Przewodniczacy.

Na podstawie oceny wstgpnej dokonanej przez Radg sporzadzana jest lista wnioskow ocenionych
w ramach oceny wstepnej, ktora zawiera:

a. wnioski, ktore przeszty pozytywnie ocene wstepna - przekazane do oceny wg lokalnych
kryteriow wyboru,
b.  wnioski, ktore nie spetniaja warunkéw oceny wstepnej (ze wskazaniem przyczyny).
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Ww. lista wnioskow ocenionych w ramach oceny wstgpnej zostaje zatwierdzona przez Radg
W drodze uchwaty.

W stosunku do wnioskow wymienionych w ust. 9 pkt b Rada podejmuje uchwaly w sprawie
niewybrania Grantobiorcy.

§8
Ocena grantu wg lokalnych kryteriow wyboru
Procedura oceny wg lokalnych kryteriow wyboru polega na dokonaniu oceny wnioskow
zakwalifikowanych wcze$niej, jako zgodnych z ocena wstepna.

W ramach danego naboru stosowane bgda te same kryteria w catym procesie oceny wnioskow.

Ocena wg lokalnych kryteriow wyboru dokonywana przez Rad¢ LGD odbywa si¢ poprzez
wypetnienie Karty oceny grantu wg lokalnych kryteriow wyboru, stanowiacej zatqceznik nr 7 do
niniejszych procedur.

,»Opis kryteriow wyboru operacji oraz zasad przyznawania punktow za spetnienie danego
kryterium” stanowi zafqcznik nr 12 do niniejszych procedur.

Karte oceny grantu wg lokalnych kryteriow wyboru (wspolna karta) uzupetnia Przewodniczacy
oraz podpisuja wszyscy uprawnieni do gtosowania cztonkowie Rady LGD.

Ocena wg lokalnych kryteriow wyboru odbywa si¢ poprzez glosowanie jawne w sprawie
przyznania mozliwych do uzyskania punktéw w ramach kazdego z kryteriow oceny.

Przewodniczacy przed przystapieniem do glosowania nad danym kryterium oceny prezentuje je
cztonkom Rady oraz informuje o liczbie mozliwych do uzyskania punktow w ramach danego
kryterium. Punkty przyznawane sa w ramach skali punktowej okreslonej dla kazdego z kryteriow.
Mozliwe jest przyznawanie wylacznie punktow catkowitych.

Po udzieleniu informacji, o ktorej mowa w ust. 7, Przewodniczacy rozpoczyna dyskusje i na jej
podstawie przedstawia propozycj¢ przyznania punktow w ramach danego kryterium, ktora
poddaje pod gltosowanie.

Glosowanie Rady nad kazdym z kryteriow odbywa si¢ poprzez podniesienie reki na wezwanie
Prowadzacego posiedzenie.

O liczbie przyznanych punktow w ramach danego kryterium Rada decyduje zwykta wigkszoscia
glosow.

Komisja Skrutacyjna po ustaleniu przez Rade liczby punktéw dla kazdego kryterium dokonuje
ich zsumowania.

W przypadku, gdy glosy oddane przez Rade LGD w ramach danego kryterium oceny sa rowne -
glos decydujacy posiada Przewodniczacy.

Rada wybiera do przyznania pomocy operacje zgodne z lokalnymi kryteriami wyboru tj. wnioski,
ktore uzyskaty minimum punktowe, zgodnie z zatacznikiem nr 9 do Umowy ramowe;j.

Cztonkowie Rady LGD uprawnieni do glosowania wypracowuja wspolne uzasadnienie dla
kazdego kryterium oceny wniosku.

Wyniki oceny oglasza Przewodniczacy.

Wyniki glosowania oraz zdania odrebne cztonkow Rady LGD wraz z ich uzasadnieniem
odnotowywane sa w protokole z oceny i wyboru Grantobiorcow.



§9
Ustalenie kwoty wsparcia dla Grantobiorcéow
Po dokonaniu oceny wnioskow wedtug lokalnych kryteriow wyboru operacje, ktore zostaty
wybrane do przyznania pomocy poddane sa procedurze ustalenia kwoty wsparcia.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa si¢ na Karcie ustalenia kwoty wsparcia, stanowiacej zalgcznik
nr 8 do niniejszych procedur.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa si¢ bez uszczerbku dla kompetencji samorzadu wojewodztwa
w zakresie ostatecznej weryfikacji kwalifikowalno$ci i racjonalnosci kosztow.

Ustalenie kwoty wsparcia w przypadku pomocy udzielanej w formie refundacji poniesionych
kosztow kwalifikowalnych, odbywa si¢ poprzez sprawdzenie:

a. intensywno$ci pomocy przewidzianej dla Grantobiorcow (w granicach okreslonych
w ogloszeniu 0 naborze wnioskdéw o przyznanie pomocy),

b. maksymalnej i minimalnej kwoty pomocy przewidzianej dla zadan w granicach okreslonych
przepisami §13 rozporzadzenia LSR (wskazanej w ogloszeniu 0 naborze wnioskow
0 przyznanie pomocy),

c. racjonalno$ci kwoty pomocy, a takze poprzez weryfikacj¢ kosztow kwalifikowalnych zadania
(sprawdzenie czy koszty kwalifikowalne okreslone we wniosku o powierzenie grantu sa
zgodne z zakresem kosztow kwalifikowalnych oraz zasadami dotyczacymi kwalifikowalnosci
okreslonymi w rozporzadzeniu LSR).

W przypadku, gdy kwota pomocy okreslona we wniosku o powierzenie grantu przez podmiot
ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy bgdzie przekraczac:

a. kwote pomocy ustalona przez LGD,

b. maksymalna kwotg pomocy przewidziang dla zadan okre$lona w §13 rozporzadzenia LSR
(wskazana w ogloszeniu naboru wnioskow o powierzenie grantow),

¢. limity pomocy dostepne dla Grantobiorcy okreslone w §29 rozporzadzenia LSR.
- Rada dokonuje ustalenia kwoty wsparcia przez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy.

W przypadku stwierdzenia przez Rade niekwalifikowalnosci danego kosztu lub w wyniku
obnizenia wysokosci kosztow w drodze badania racjonalnosci kwota pomocy ulega
odpowiedniemu zmniejszeniu.

Glosowanie w sprawie ustalenia kwoty wsparcia ma charakter jawny i odbywa si¢ poprzez
podniesienie reki przez cztonkow Rady uprawnionych do glosowania. Wyniki glosowania
jawnego oglasza Przewodniczacy oraz nakazuje odnotowanie ich w protokole. W przypadku
rowno rozktadajacych si¢ gtoséw o kwocie wsparcia decyduje Przewodniczacy.

Czlonkowie Rady LGD uprawnieni do glosowania wypracowuja wspolne uzasadnienie dla
ustalenia kwoty wsparcia, ktore zostaje zawarte na Karcie ustalenia kwoty wsparcia. Kartg
podpisuje Przewodniczacy Rady.
§10
Lista rankingowa grantobiorcéw

Na podstawie wynikéw oceny wstepnej oraz oceny wedlug lokalnych kryteriow wyboru

w stosunku do kazdej operacji, ktora podlegata ocenie, Rada podejmuje:

a. uchwale o niewybraniu Grantobiorcy do realizacji operacji (w wyniku negatywnej oceny
wstepnej albo wedlug kryteridow wyboru),



b. uchwalg o wybraniu Grantobiorcy do realizacji operacji i ustaleniu kwoty wsparcia.

2. Na podstawie podjetych uchwat Rada sporzadza:
a. liste Grantobiorcéw, ktérych operacje nie zostaly wybrane do realizacji, zawierajaca
W szczegolnosci :
- nazwa Wnioskodawcy,
- indywidualne oznaczenie Wniosku przez LGD,
- tytut zadania okreslony we wniosku o powierzenie grantu,
- lokalizacja zadania,
- numer identyfikacyjny (ARIMR) Whnioskodawcy (o ile posiada),
- numer uchwaty w sprawie niewybrania operaciji,
- informacje czy operacja przeszta oceng wstepna,
- informacj¢ czy operacja uzyskata miniumum punktowe (jesli dotyczy),
- liczba uzyskanych punktow w ocenie wg lokalnych kryteriow wyboru (jesli dotyczy);

b. liste Grantobiorcow, ktorych operacje zostaly wybrane do realizacji, zawierajaca w
szczegoOlnosci:
- nazwa Whioskodawcy,
- indywidualne oznaczenie wniosku przez LGD
- tytut zadania okreslony we wniosku o powierzenie grantu,
- lokalizacja zadania,
- numer identyfikacyjny (ARIMR) wnioskodawcy (o ile posiada),
- numer uchwaty w sprawie wyboru operacji,
- informacj¢ czy operacja przeszta oceng wstgpna,
- wnioskowana kwota pomocy,
- kwota wsparcia ustalona przez LGD,
- liczba uzyskanych punktow w ocenie wg lokalnych kryteriow wyboru,
- informacje czy operacja miesci si¢ w limicie sSrodkow.

Pomoc na granty przysluguje wedlug kolejnosci ustalonej na podstawie liczby uzyskanych
punktéw w ramach oceny wedtug lokalnych kryteriéw wyboru, do limitu srodkéw wskazanych
W ogloszeniu o naborze.

3. Ww. listy zostaja zatwierdzone przez Rade¢ w drodze uchwat.

4. W przypadku, gdy dwa lub wigcej wnioskow uzyskalo w procesie oceny taka sama liczbg
punktéw, o miejscu na liscie grantobiorcow decyduje kolejnos¢ rejestracji wniosku w LGD
(decyduje data i godzina wptywu wniosku).

§11
Procedura informowania o wynikach oceny i mozliwoS$ci wniesienia odwolania

1. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru grantobiorcéw, LGD zamieszcza na swojej stronie
internetowej listg¢ wnioskow ocenionych w ramach oceny wstepnej, oraz liste wybranych
wnioskow wraz ze wskazaniem, ktore z nich mieszcza sie w limicie $§rodkow wskazanym w
ogloszeniu o naborze wnioskow o udzielenie wsparcia. Przy czym wyniki wyboru grantobiorcow
beda ostateczne po zakonczeniu ewentualnej procedury odwotawczej Wnioskodawcow.

2. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru grantobiorcoéw LGD na swojej stronie internetowej
zamieszcza zatwierdzony Protokol z oceny i wyboru Grantobiorcow zawierajacy informacje
0 wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskow wytaczenie dotyczy.



3.

10.

11.

12.

13.

14

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru grantobiorcow, LGD przekazuje podmiotowi
ubiegajacemu si¢ o powierzenie grantdw pisemng informacjg o:

a. wyniku oceny zgodnosci wniosku z ocena wstgpna i/lub;

b. wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spetniania lokalnych kryteriow wyboru wraz z
uzasadnieniem oceny i podaniem liczby otrzymanych punktow,

c. ustalonej kwocie wsparcia;

d. w przypadku pozytywnego wyniku wyboru — zawierajaca dodatkowo wskazanie, czy wniosek
miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow.

Informacje dla Grantobiorcow nalezy sporzadzi¢ w postaci pisma podpisanego przez osobe
upowazniong i przekaza¢ listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Informacja
zawiera roOwniez pouczenie o mozliwos$ci wniesienia odwolania o ktérym mowa w ust.5.

Podmiotowi ubiegajacemu si¢ o powierzenie grantdw przystuguje prawo wniesienia odwotania
od decyzji Rady.

Odwotanie wnosi si¢ w terminie 7 dni od dnia dorgczenia informacji, o ktorej mowa w ust. 3.
Odwotanie jest wnoszone za posrednictwem LGD, ktora go jednoczesnie rozpatruje.
Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera:

oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia odwolania;

a.

b. oznaczenie Grantobiorcy;

¢. indywidualne oznaczenie wniosku (znak sprawy);
d

wskazanie w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza si¢ z decyzja Rady wraz
uzasadnieniem stanowiska Grantobiorcy,

e. podpis Grantobiorcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zalaczeniem
oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do
reprezentowania Grantobiorcy.

Na etapie wnoszenia i rozstrzygania odwotania, Grantobiorca nie moze sktada¢ dodatkowych
dokumentow, ktorych nie dotaczyt do wniosku na etapie jego sktadania, a ktére moglyby
rzutowa¢ na wynik oceny.

Samoistng podstawa do wniesienia odwotania nie moze by¢ okolicznos¢, ze kwota Srodkoéw
przeznaczonych na dofinansowanie zadania wskazana w ogloszeniu o naborze, nie wystarcza na
wybranie danej operacji do przyznania dofinansowania.

Na prawo Grantobiorcy do wniesienia odwotania nie wplywa negatywnie btedne pouczenie lub
brak pouczenia, o ktéorym mowa w ust. 4.

Rada LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez LGD odwotania weryfikuje wyniki
dokonanej przez siebie oceny wniosku w zakresie, w jakim zostaty wskazane w odwotaniu.

Na podstawie wynikow czynno$ci, o ktorej mowa w ust. 12, Przewodniczacy:

a. wprowadza stosowne zmiany w liscie rankingowej grantobiorcoOw, o ile konieczno$¢ taka
wynika z ponownej oceny, albo

b. sporzadza stanowisko o braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia.

Jezeli w wyniku uwzglednienia odwotania wniosek uzyskal pozytywna oceng¢ wstgpna albo
wniosek, ktory pierwotnie nie uzyskal wymaganej minimalnej ilosci punktoéw, zostat umieszczony
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wsrod wnioskow wybranych do dofinansowania, w stosunku do tego wniosku przeprowadza sig
dalsza procedurg oceny, ktorej wniosek ten nie podlegat.

15. Jezeli w wyniku rozpatrzenia odwotania nastapily zmiany na liScie grantobiorcéw, konieczne jest
zatwierdzenie zmienionej listy przez Radg. W takiej sytuacji Rada podejmuje stosowna uchwale,
aktualizuje listg¢ wnioskow wybranych do dofinansowania mieszczacych si¢ w limicie i nie
mieszczacych si¢ w limicie $rodkéw wskazanych w ogloszeniu o naborze, a o zaistniatych
zmianach sa informowani wnioskodawcy, ktérych zmiany dotycza, w terminie o ktorym mowa
w ust. 3.

16. Biuro LGD informuje Grantobiorcow, ktorzy ztozyli odwotanie, o wynikach jego rozstrzygnigcia
polegajacego na uwzglednieniu badz nieuwzglednieniu odwotania.

17. Decyzja Rady, o ktorej mowa w ust. 13 jest ostateczna.
18. Odwotanie pozostawia sie bez rozpatrzenia, w przypadku, gdy:
a. zostato wniesione po terminie,

b. zostato wniesione bez wskazania, w jakim zakresie Grantobiorca nie zgadza si¢ z ocena Rady
i/lub bez uzasadnienia.

W pozostatych przypadkach LGD wzywa do uzupehien lub poprawek w terminie 7 dni, liczac od
dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

19. Przebieg procedury odwotawczej, w szczegodlnosci przebieg glosowania, odnotowuje si¢
w protokole z posiedzenia Rady.

20. W terminie 7 dni od dnia zakoniczenia procedury odwotawczej, LGD zamieszcza Ostateczng liste
grantobiorc6w na stronie internetowej LGD.

§12
Odstapienie od konkursu

=

W przypadku, gdy zadania wybrane w ramach danego naboru nie pozwalaja na osiagnigcie celow
projektu grantowego i wskaznikéw jego realizacji lub ZW negatywnie oceni przeprowadzony
nabor wnioskOw o przyznanie grantu, LGD odstepuje od konkursu na wybdr Grantobiorcow
zamieszczajac taka informacje na swojej stronie internetowej.

2. W przypadku odstapienia od konkursu na wybér Grantobiorcéw, LGD niezwlocznie, nie pozniej
jednak niz w ciagu 1 miesiaca od dnia odstapienia od konkursu ponownie oglasza otwarty nabor
w ramach danego projektu grantowego.

3. Niezwlocznie, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia odstgpienia od konkursu, Biuro LGD
informuje Grantobiorcow, o odstapieniu od konkursu podajac jednoczes$nie przyczyng odstapienia
1 informujac o planowanym ponownym ogtoszeniu konkursu.

§13
Umowa o0 powierzenie grantu

1. LGD przekazuje Grantobiorcom S$rodki finansowe na realizacj¢ zadan stuzacych realizacji
projektu grantowego, zgodnie z postanowieniami umow o powierzenie grantu, w wysokosci
i w terminach niezbednych dla prawidtowe;j realizacji zadan w ramach projektu grantowego.

2. Po dokonaniu wyboru Grantobiorcow (w tym zakonczeniu ewentualnej procedury odwotawczej),
Biuro LGD informuje Grantobiorcow, ze zadanie zostato wybrane do realizacji w ramach projektu
grantowego, a zawarcie umowy o powierzenie grantu nastgpi po zawarciu Umowy o przyznaniu
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pomocy z ZW, z tym, ze ostateczna kwota i zakres grantu moga ulec zmianie (kwota moze by¢
zmniejszona).

Po zawarciu umowy 0 przyznaniu pomocy z ZW, Biuro LGD wzywa Grantobiorcéw, ktérych
whnioski zostaty wybrane do przyznania dofinansowania i mieszcza si¢ w limicie dostgpnych
srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze, do podpisania Umowy 0 powierzenie grantu
stanowiacej zalqcznik nr 10.

Miejsce i termin podpisania umowy wyznacza LGD.

Umowa o powierzenie grantu podpisana jest przez osoby upowaznione do reprezentacji
Grantobiorcy. W przypadku, gdy Grantobiorca jest sformalizowana grupa nieposiadajaca
osobowosci prawnej, umowa podpisywana jest przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu, w ramach ktérego grupa ta zostata powotana.

Umowa o powierzenie grantu okresla, co najmniej:

1) strony umowy,

2) podstawe prawna sporzadzenia umowy,

3) numer wniosku o przyznanie grantu (znak sprawy),

4) przedmiot umowy — cel realizacji zadania, na ktory udzielono grant i wskazniki jakie maja by¢
osiagnigte w wyniku realizacji zadania,

5) sposob realizacji zadania, w tym miejsce oraz dat¢ rozpoczgcia i zakonczenia realizacji
zadania,

6) kwote grantu,

7) warunki przekazania i rozliczenia grantu,

8) zasady prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiegowej,
9) zobowiazanie Grantobiorcy do:

a. osiagniecia celu zadania i zachowania trwatosci zgodnie z art. 71 ust. 1 rozporzadzenia nr
1303/2013,

b. zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z celami projektu grantowego,
€. poddania si¢ kontroli przeprowadzanej przez LGD lub inne uprawnione podmioty,

d. gromadzenia i przechowywania dokumentéw dotyczacych dofinansowania, na ktore jest
udzielany grant,

e. udostgpniania LGD informacji i dokumentéw niezbgdnych do przeprowadzenia kontroli,
monitoringu i ewaluacji zadania, na ktory udzielane jest dofinansowanie,

f. niefinansowania kosztow kwalifikowalnych zadania z innych srodkéw publicznych,

g. ponoszenia wszystkich kosztow kwalifikowalnych zasad réwnego traktowania, uczciwej
konkurencji 1 przejrzystosci zgodnie z przepisami obowiazujacymi Grantobiorce;

10) sprawozdawczo$¢ z realizacji zadania,

11) warunki i terminy zwrotu S$rodkéw nieprawidlowo wykorzystanych lub pobranych
w nadmiernej wysokosci lub w sposob nienalezny,

12) zasady monitoringu i kontroli,
13) sposdb zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,
14) zasady zmiany umowy,

15) warunki rozwiazania umowy.
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W przypadku, gdy:

a. LGD odmoéwita podpisania umowy o powierzenie grantu Grantobiorcy, ktorego wniosek
zostal wybrany do przyznania dofinansowania i miescit si¢ w limicie $rodkéw wskazanym
W ogloszeniu o naborze,

b. Grantobiorca, ktorego wniosek zostat wybrany do przyznania dofinansowania i miescit si¢
W limicie $rodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze, odmowil podpisania umowy
0 powierzenie grantu,

c. powstaly oszczedno$ci w ramach realizacji zadania objetego umowa o powierzenie grantu,
d. rozwiazana zostata z Grantobiorca umowa 0 powierzenie grantu,

- umowa o powierzenie grantu moze zosta¢ podpisana z Grantobiorca, ktdérego wniosek zostat
wybrany do przyznania dofinansowania, jednak pierwotnie nie miescit si¢ w limicie $rodkoéw
wskazanym w ogloszeniu o naborze, o ile kwota uwolnionych $rodkéw na to pozwala.

W trakcie realizacji zadania objgtego umowa o powierzenie grantu — 0 ile zajdzie taka
koniecznos¢ — Grantobiorca moze si¢ zwrdci¢ do LGD o zmiang umowy.

§14
Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy

W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o powierzenie grantu, Grantobiorca sktada
w LGD w dniu podpisania ww. umowy weksel in blanco wraz z wypetiona deklaracja wystawcy
weksla, sporzadzony na formularzu udostgpnionym przez LGD. Minimalna kwota zabezpieczenia
nie moze by¢ mniejsza niz wysokos¢ udzielonej pomocy. Nieztozenie weksla skutkuje odmowa
podpisania umowy.

Weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy w obecnosci
upowaznionego pracownika LGD. W przypadku, gdy Grantobiorcq jest sformalizowana grupa
nieposiadajaca osobowosci prawnej, weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do
reprezentowania podmiotu, w ramach ktorego grupa ta zostata powotana.

Weksel in blanco Grantobiorcy bedacego osoba fizyczna wymaga porgczenia przez matzonka lub
ztozenia o$wiadczenia o niepozostawaniu w zwiazku matzenskim.

LGD zwraca Grantobiorcy weksel po uplywie 5 lat od dnia dokonania platnosci konicowej na
rzecz LGD w ramach projektu grantowego, pod warunkiem wypetnienia przez Grantobiorcg
wszystkich zobowiazan okreslonych w umowie o powierzenie grantu.

LGD niezwlocznie zwraca weksel Grantobiorcy w przypadku:
a. rozwiazania umowy o powierzenie grantu przed dokonaniem wyptaty pomocy,
b. zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

Grantobiorca moze odebra¢ weksel wraz z deklaracja wekslowa w biurze LGD w terminie 30 dni
od dnia zaistnienia ktoregokolwiek ze zdarzen wskazanych w ust. 4-5. Po uptywie tego terminu
Kierownik LGD dokonuje zniszczenia weksla i deklaracji wekslowej, sporzadzajac na te
okolicznos$¢ stosowny protokét. Protokot zniszczenia ww. dokumentow pozostawia si¢ w aktach
sprawy.
§15
Rozliczenie realizacji grantu

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiggowej zwiazanej
z wydatkami ponoszonymi w ramach realizacji zadania.
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10.

11.

12.

13.
14.

Grantobiorca zobowiazany jest do prowadzenia na potrzeby realizacji zadania odrgbnego systemu
rachunkowosci umozliwiajacego identyfikacje wszystkich zdarzen zwiazanych z realizacja
zadania albo wykorzystywania do ich identyfikacji odpowiedniego kodu rachunkowego.
Wyodrgbnienie odbywa si¢ w ramach ksiag rachunkowych lub poprzez prowadzenie zestawienia
faktur i rownorzednych dokumentow ksiggowych, jezeli Grantobiorca nie jest zobowiazany do
prowadzenia ksiag rachunkowych.

Koszty kwalifikowalne w ramach realizacji zadania sa zwracane, jesli zostaty poniesione od dnia,
w ktorym zostata zawarta z Grantobiorcag umowa 0 powierzenie grantu.

Koszty poniesione w ramach realizacji zadania sa zwracane Grantobiorcy, jezeli zostaty
poniesione zgodnie z warunkami okreslonymi w przepisach prawa i w umowie 0 powierzenie
grantu, na podstawie prawidtowo wystawionej i opisanej faktury lub dokumentu ksiggowego
0 rownowaznej warto$ci dowodowe;.

Dokumenty ksiggowe przedstawiane do refundacji powinny odpowiada¢ warunkom, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci, a takze powinny zawiera¢ na odwrocie
dokumentu opis wskazujacy na to, ze wydatek zostal poniesiony w ramach realizacji zadania ze
wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie grantu, zadania, ktorego dokument dotyczy,
a takze z wyszczegolnieniem, w jakim zakresie wydatek zostal pokryty z kwoty grantu, a w jakim
ze $rodkow wlasnych — jezeli Grantobiorca wnosi wklad wlasny. Dokumenty te powinny by¢
takze w cato$ci oplacone.

Grantobiorca ponosi wydatki w ramach realizacji zadania w formie rozliczenia pienigznego,
a w przypadku transakcji, ktorej warto$¢, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej ptatnosci,
przekracza 1.000 zt — w formie rozliczenia bezgotowkowego.

Grantobiorca zobowiazany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentow dotyczacych
realizacji zadania przez okres 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koncowej w ramach projektu
grantowego na rzecz LGD.

LGD wyptaci Grantobiorcy kwote dofinansowania okre$long w umowie o powierzenie grantu
w formie refundacji poniesionych przez Grantobiorcg wydatkow kwalifikowanych w zwiazku
z realizacja zadania. Nie przewiduje si¢ prefinansowania realizacji operacji.

Kwota grantu wyptacana jest na podstawie wniosku o rozliczenie grantu sktadanego w terminie
okreslonym w umowie o powierzenie grantu po zakonczeniu realizacji zadania.

Whniosek o rozliczenie grantu sporzadzany jest przez Grantobiorce na formularzu udostepnionym
przez LGD, ktorego wzor stanowi zalqcznik nr 11 do niniejszej procedury. Wniosek o rozliczenie
grantu skladany jest w formie papierowej oraz elektronicznej podpisanej przez osoby
upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy wraz z wymaganymi dokumentami bezposrednio
w Biurze LGD.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy wniosku o rozliczenie grantu w terminie okre§lonym
w umowie o powierzenie grantu, LGD wzywa Grantobiorcg do ztozenia wniosku o rozliczenie
grantu wyznaczajac mu w tym celu dodatkowy termin.

Nieztozenie przez Grantobiorce wniosku o rozliczenie grantu w terminie okre$lonym w umowie
0 powierzenie grantu mimo wyznaczenia dodatkowego terminu stanowi podstawe do rozwiazania
umowy o0 powierzenie grantu.

Whiosek o rozliczenie grantu rozpatrywany jest w terminie 21 dni od dnia jego ztozenia.

Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodnosci realizacji zadania
z warunkami okre§lonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie grantu,
W szczegolnosci pod wzgledem spetniania warunkéw w zakresie kompletnosci i poprawnosci
formalnej wniosku oraz prawidlowosci realizacji i finansowania grantu.
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LGD moze wezwa¢ Grantobiorcg do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o rozliczenie grantu
lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw i ztozenia dodatkowych wyjasnien, wyznaczajac
Grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krotszy jednak niz 7 dni.

Wezwanie grantobiorcy do wykonania okreslonych czynnosci w trakcie rozpatrywania wnioSku 0
rozlicznie grantu wstrzymuje bieg terminu o ktorym mowa w ust. 13, do czasu wykonania przez
grantobiorcg tych czynnosci.

Koszty kwalifikowalne zadania beda uwzgledniane w wysokosci faktycznie i prawidlowo
poniesionych kosztow kwalifikowalnych, w wysokosci nie wyzszej niz wynikajaca z zestawienia
rzeczowo-finansowego zadania.

Po zweryfikowaniu wniosku o rozliczenie grantu LGD informuje Grantobiorcg o wynikach
weryfikacji. Informacja zawiera wskazanie, jakie koszty i w jakiej wysokoS$ci zostaly uznane za
niekwalifikowane wraz z uzasadnieniem oraz wskazanie, jaka kwota wydatkow zostata
zatwierdzona. Zmiana wysokosci kosztow kwalifikowalnych, jaka nastapita w wyniku
weryfikacji wniosku o rozlicznie grantu, nie wymaga zmiany umowy.

LGD dokonuje wyplaty srodkéw w terminie 14 dni roboczych od dnia zatwierdzenia przez LGD
rozliczenia wydatkow objetych grantem, pod warunkiem dostgpnosci $srodkéw na rachunku
bankowym LGD.

W przypadku wystapienia opdznien w przekazywaniu §rodkow finansowych, LGD zobowiazana
jest poinformowa¢ 0 tym Grantobiorcg.

§16
Sprawozdawczo$¢

Po zakonczeniu realizacji zadania wraz z wnioskiem o rozliczenie grantu, Grantobiorca sktada
w Biurze LGD sprawozdanie z realizacji przez grantobiorcg zadania.

Sprawozdanie sktada si¢ na formularzu udostgpnionym przez LGD, ktorego wzor stanowi
Zalqcznik nr 4 do wniosku o rozliczenie grantu.

LGD moze wezwaé Grantobiorcg do uzupemienia/poprawienia sprawozdania, wyznaczajac
Grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krétszy jednak niz 7 dni.

Nieztozenie sprawozdania lub uzupetnienia/korekty sprawozdania wstrzymuje wyptate, o ktorej
mowa w §15 ust. 19 i moze stanowi¢ przyczyng rozwiazania umowy o powierzenie grantu.

§17
Zwrot grantu

W przypadku, stwierdzenia odst¢pstw od wykonania postanowien umowy o powierzenie grantu,
kwota grantu podlega zwrotowi odpowiednio w catosci lub czesci wraz z odsetkami w wysokosci
okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od dnia stwierdzenia powyzszych
okolicznosci do dnia zwrotu.

LGD, w formie pisemnej, wzywa Grantobiorce do zwrotu kwoty grantu lub jej czesci. Wezwanie
powinno zosta¢ wystane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

Grantobiorca dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od dnia doreczenia
wezwania.

§18
Monitoring/kontrola realizacji grantu

LGD ma prawo przeprowadzaé¢ monitoring/kontrolg realizacji zadania przez Grantobiorcg.
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Monitoring/kontrole¢ LGD prowadzi zaréwno w czasie realizacji zadania, jak 1 po jego
zrealizowaniu w okresie 5 lat od dokonania ptatno$ci koncowej w ramach projektu grantowego na
rzecz LGD.

LGD postanawia 0 przeprowadzeniu czynnosci monitoringu/kontroli u Grantobiorcy, ustalajac
jednoczes$nie rodzaj i termin przeprowadzenia poszczegolnych czynnosci.

Monitoring/kontrolg przeprowadza LGD (min. 2 osoby). LGD moze zleci¢ wykonanie kontroli
zewnetrznym ekspertom.

Celem monitoringu/kontroli jest sprawdzenie prawidtowos$ci realizacji zadania, prawidtlowosci
sporzadzania dokumentacji z realizacji zadania i dokonywania wydatkéw oraz zidentyfikowania
ewentualnych problemow w realizacji zadania i zaradzenie im.

Monitoring/kontrola prawidlowej realizacji zadania polega na sprawdzeniu prawidtlowosci
realizacji poszczegélnych zadan oraz wydatkowania grantu i prowadzenia dokumentacji
finansowo-ksiegowe;.

O planowanym przeprowadzeniu monitoringu/kontroli Biuro LGD informuje Grantobiorce co
najmniej 5 dni przed terminem monitoringu/kontroli. Grantobiorca moze zosta¢ jednoczesnie
zobowiazany do przedtozenia zadanych dokumentow, do udzielenia wszelkich informacji
i wyjasnien zwiazanych z realizacja zadania w wyznaczonym terminie, a takze do udostgpnienia
miejsca realizacji zadania.

Monitoring/kontrola przeprowadzana jest u Grantobiorcy lub w miejscu realizacji zadania.

Ustalenia poczynione w trakcie monitoringu/kontroli moga prowadzi¢ do korekty wydatkéw
kwalifikowanych.

W uzasadnionych przypadkach w wyniku monitoringu/kontroli wydawane sa zalecenia
pokontrolne, a Grantobiorca zobowiazany jest do przeprowadzenia dziatan naprawczych
w wyznaczonym przez LGD terminie, oraz do powiadomienia LGD o ich wykonaniu.

LGD ma prawo zadania od Grantobiorcy, a takze podmiotow, przy pomocy, ktorych
Grantobiorca realizuje zadanie, udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwiazanych z
realizacja zadania w okresie jego realizacji i po jego zakonczeniu w okresie 5 lat od dnia
dokonania ptatnosci koncowej w ramach projektu grantowego na rzecz LGD.

Grantobiorca zobowiazany jest do niezwlocznego informowania LGD w formie pisemnej
0 problemach w realizacji zadania, w szczeg6lnosci o zamiarze zaprzestania jego realizacji.

§19
Archiwizacja dokumentéow

Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskow, ocena i wyborem grantobiorcow,
zawieraniem umow, rozliczaniem, monitoringiem/kontrola grantobiorcow przechowywana jest w
LGD.

§20
Postanowienia koncowe

W trakcie calego procesu naboru wnioskéw oraz oceny iwyboru operacji okreslonego
w niniejszej procedurze, LGD zapewnia petne bezpieczenstwo danych osobowych.

Zmiana niniejszej procedury dokonywana jest uchwala Zarzadu LGD i wymaga uzgodnienia
z ZW na zasadach okreslonych w umowie ramowej.
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W sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze i w Regulaminie Rady, zastosowanie
znajduja odpowiednie przepisy prawa, w szczegolnosci:

ustawy RLKS,

ustawy w zakresie polityki spojnosci,

rozporzadzenia o wdrazaniu LSR,

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013.

oo o

§21
Zalaczniki

Planowane do osiagniecia w wyniku operacji cele ogolne, szczegdlowe, przedsigwzigcia oraz
zakladane do osiagnigcia wskazniki.

Kwestionariusz osobowy Cztonka Rady Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD.
Rejestr interesow Cztonkow Rady Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD.
Zobowiazanie do bezstronnosci i poufnosci.

Oswiadczenie o braku bezstronnos$ci w ocenie operacji.

Karta oceny wstepnej grantu.

Karta oceny grantu wg lokalnych kryteriow wyboru.

Karta ustalenia kwoty wsparcia.

Whiosek o powierzenie grantu.

Umowa o powierzenie grantu.

. Whiosek o rozliczenie grantu.

Opis kryteriow wyboru operacji oraz zasad przyznawania punktow za spelnienie danego
kryterium.

Za Zarzad

Strzyzéw, 29.09.2017 r.

(Miejscowos¢ i data)
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